
Laufende
 Veranstaltungen

Beruf und Alltag

11-0574
Universitätslehrgang Palliative

Care, Stufe 3, Lehrgang 1
Termin: 21.-22.10. 2013

11-1210
Universitätslehrgang Palliative
Care, Stufe 3, Lehrgang 2
Termin: 11.-13.11. 2013

13-0490
Universitätslehrgang Palliative
Care, Stufe 2: Palliativpflege
Termine: 23.-26.9. und 28.-29.11. 2013

13-0108
Universitätslehrgang Spirituelle
Theologie im interreligiösen
 Prozess 2013-2015
Termine: 5.-8.9., 1.-3.11. 2013 und 3.-6.1. 2014

12-0436
Universitätslehrgang Migrati-
onsmanagement 2013-2015
Termine: 3.-7.9., 3.-5.10., 7.-10.11. und 
2.-6.12. 2013

13-0301
Lehrgang 
Organisationsberatung 8.1
Termin: 30.9.-4.10. 2013

13-1518
Lehrgang 
Organisationsberatung 8.2
Termin: 18.-22.11. 2013

Theologie und Religion

13-0467
Einführung in das Buch der
Bücher
Bibelführerschein Erstes (Altes) 
Testament  
Termine: 13.-14.9., 18.-19.10. und 
22.-23.10. 2013

Kunst und Kreativität

13-0633
Abenteuerliche Wege 
im Land der Phantasie

Kreativität und Bildung
Termine: 6.-8.9. und 25.-27.10. 2013

13-0117
Malerei
Freies Malen der Klasse Johannes Ziegler
Termine: 8.10., 15.10., 22.10., 29.10., 
Mi., 6.11., 12.11., 3.12., 10.12. 2013, 
Mi., 15.1., 21.1., 28.1. und 11.2. 2014

Die derzeitigen Krisen weisen uns
darauf hin, dass die Paradigmen,
Glaubenssätze und Denk- und Hand-
lungsweisen unserer kulturellen Ver-
fasstheit an Grenzen stoßen. Doch
wie können wir uns als Gesellschaft
organisieren, um gemeinsam neue
Antworten zu formulieren? Welche
Zeiten und Räume braucht es dazu
und wie können wir uns diese schaf-
fen? Wesentliche Elemente einer Kul-
tur der Zukunftsfähigkeit werden, so
die Hypothese, neben Mut, Pionier-
geist und Experimentierfreude insbe-
sondere Dialogfähigkeit und Prozess -
kompetenz sein – denn, was alle
angeht, müssen auch alle gemeinsam
angehen!

Im Seminar wird mit den Teilnehmen-
den ein Reflexions- und Übungsfeld
für eine Kultur der Zukunftsfähigkeit
gestaltet. Ausgehend von aktuellen
Forschungsergebnissen zum Thema
Kulturwandel in Politik und Zivilge-
sellschaft werden anschließend Ein-
blicke in innovative Moderations-
Methoden wie Dynamic Facilitation
gegeben und es wird an den für die
Teilnehmenden brennenden Fragestel-
lungen gearbeitet.

Literaturhinweis: 
Haderlapp/Trattnigg, Zukunftsfähig-
keit ist eine Frage der Kultur. oekom,
2013

ReferentIn:

Mag. Dr. Thomas Haderlapp,
Lebensqualitäts- und Pionierfor-
scher, Nachhaltigkeitsphilosoph,
Wien

Mag.a Dr.in Rita Trattnigg, Expertin
für Zukunftsfähigkeit und Prozess -
begleiterin, Wien 

www.kultureller-wandel.at

Beitrag: € 150,-

Begrenzte TeilnehmerInnenzahl
(max. 25): Anmeldung erforderlich.

Gemeinsame Veranstaltung mit
sabine (Salzburger Netzwerk für Bil-
dung für nachhaltige Entwicklung
und globales Lernen)

Gefördert durch

Samstag, 12. Oktober, 9.00 bis
18.00 und Sonntag, 13. Okt. 2013,
9.00 bis 12.30 Uhr

Veranstaltungsnr. 13-1830

St .V i rg i l  aktue l l  |  9–12  2013
Veransta l tungsbüro Montag–Fre i tag 8 .30–16.30 Uhr66

G e s e l l s c h a f t

Thomas Haderlapp und Rita Trattnigg

Auf dem Weg zu 
einer Kultur der

Zukunftsfähigkeit     
„Was alle angeht, müssen auch alle angehen!“  


